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Del total de Ocupados Dependientes en las
ACT, en el afo 2022, el 46,9% fueron
mujeres, con un alza de +1,20 pp. respecto
al aho 2021.

Del total de Ocupados Independientes en
las ACT, en el aiio de 2022, el 45,1% fueron
mujeres, con una contraccion de -0,98 pp.
respecto al afio 2021.

Nota: La estimacion de situacién laboral por sexo tiene un error
asociado sobre lo estadisticamente aceptable, por lo que esta
apertura de informacién podria no ser precisa. Es importante
mencionar que la poblacién ocupada en ACT es una estimacion
sintética de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) por lo que el
cdlculo del error estd sesgado, pues extrapola hacia el total de
poblacién ocupada.
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Nota: La estimacion de regién por sexo tiene un error asociado sobre lo estadisticamente aceptable, por lo que esta apertura de informacién podria no
ser precisa. Es importante mencionar que la poblacién ocupada en ACT es una estimacion sintética de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) por lo que
el cdlculo del error esta sesgado, pues extrapola hacia el total de poblacién ocupada.

Consideraciones adicionales del analisis

Durante el afio 2022 la estimacion del nimero de mujeres ocupadas en las
ACT fue de 272.534, lo que representa un alza de +18,1% respecto al afo
anterior. Mientras que, si se contrasta este nimero en relacién con el afio
2019, se observa una recuperacién de 90,7%, es decir, si se quiere llegar a los
niveles de mujeres ocupadas en las ACT registrados durante el afio 2019 (Pre-
pandemia), es necesario recuperar 28.080 puestos de trabajo.

Fuente: Elaboracién propia de la Divisién de Estudios y Territorios de la Subsecretaria de Turismo y el Departamento de Estadisticas del Sernatur en base
la estimacién de Ocupados en las ACT a partir de la Encuesta Nacional de Empleo, INE-Chile.
M4s detalles en: https://www.ine.cl/estadisticas/sociales/mercado-laboral
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